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PERSONALBERATUNG
IM NORDEN

Projektmitarbeiter (m/w/d)
Maritime Forschungsprojekte

Gehalt:
E12/E13

Das unabhangige Institut mit Sitz in Rostock bearbeitet Forschungsprojekte, die sich
einerseits mit der Entwicklung von technologischen und operativen Malinahmen zur
Verbesserung des maritimen Umweltschutzes sowie der Schiffssicherheit und
andererseits mit der Entwicklung von Lehr- und Lernmethoden zur zeitgemalien
Qualifizierung von maritimem Personal beschaftigen.

Griindungsjahr: 1991 | Mitarbeiter: 8 | Firmensitz: Rostock-Warnemiinde

Darauf diirfen Sie sich freuen: Umsetzung eigener Ideen

Die Projektinhalte ergeben sich aus der Umsetzung eigener Ideen und aus der
Kooperation mit einem breiten Netzwerk aus Forschung, Industrie und Bildung.
Derzeitige Forschungsschwerpunkte sind aktuell: alternative Antriebe, wie z. B. Li-
lonen-Batterien oder Brennstoffzellen an Bord von Schiffen, alternative Kraftstoffe
(Liquefied Natural Gas, Methanol, Wasserstoff, Ammoniak, ...), Schutz kritischer
maritimer Infrastruktur, Effektivierung von maritimen Lieferketten durch
Digitalisierung und Einsatz Kl-basierter Systeme sowie die Entwicklung moderner
Lehr- und Lernsysteme (VR, AR, gamebased learning, ...)

Die Mitarbeit am Aufbau und Betrieb von Real-Versuchen

Den regelmaBigen Austausch mit inter-/nationalen Partnern aus Wissenschaft und
Industrie z. B. durch Teilnahme an Messen, Fachtagungen, Workshops und
Seminaren.

Das zeichnet Sie aus: Sie sind proaktiv!

Sie haben ein abgeschlossenes Studium oder Ausbildung in Physik, Chemie,
Elektrotechnik oder naturwissenschaftlicher Fachrichtung oder eine Ausbildung in
Nautik, Schiffsbetriebstechnik oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

Sie bringen fundierte naturwissenschaftliche Kenntnisse & die Leidenschaft daftir mit
Hohe Kreativitat, Selbststandigkeit, konzeptionelles Arbeiten und Lernbereitschaft
sind fur Sie selbstverstandlich und motivieren Sie in lhrer Arbeit.

Sie beherrschen die englische Sprache flieRend in Wort und Schrift.

Das bieten wir lhnen: Freiraum

Einen interessanten und anspruchsvollen Job in einem dynamischen Unternehmen
mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und einem unterstiitzenden
Umfeld, das auf Kommunikation und Teamgeist basiert

flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf mit Moglichkeit zu
Teilzeitvereinbarungen und Home-Office

Ausstattung mit modernster Technik und ein gesunder Arbeitsplatz

Vergiitung und Sozialleistungen erfolgen in Anlehnung an die Regelungen im
offentlichen Dienst. Projektstellen sind zundchst auf die Projektlaufzeit (drei Jahre)
befristet.

PiN

ist die Personalberatung im
Norden. Als Personalberater
unterstitzen wir Unternehmen
dabei Fach- und Fihrungskrafte
schnell zu gewinnen, zu integrieren
und langfristig an das
Unternehmen zu binden.

Sie wollen das Team mit lhrem
Engagement unterstiitzen, die
internen Strukturen
weiterzuentwickeln, an
Veranderungen langfristig
mitwirken und lhre personliche
Entwicklung mitgestalten?

Dann senden Sie bitte Ihre
vollstandige Bewerbung (PDF-
Datei) an ihre Ansprechpartnerin:

KERSTIN KRAASS

M. +49 (0) 17590 777 83
kerstin@kraass-pin.com
www.kraass-pin.com



